中山大學「邁向頂尖大學」卓越教學小組第十六次會議紀錄
時間：98年12月16日（星期三）中午12時10分
地點：行政大樓七ＯＯ七會議室
主席：翁副校長金輅                                                記錄：高瑞生 
出席：蔡教務長秀芬、李院長美文、洪院長文俊、吳院長仁和、劉院長金源（洪副院長佳章代理）、林院長文程、鄭主任英耀、李學務長清潭、楊處長昌彪、印處長永翔、黃主任心雅、孫教授小玉、陳教授邦富、廖教授達琪
請假：光院長灼華、張教授學文、蘇教授耀藤、張教授玉山、李副教務長錫智
列席：孫代理組長碧霞、蔡秘書璦琪
甲、主席報告到會人數，隨即宣佈開會。
乙、報告事項：
一、卓越教學小組第十五次會議決議事項執行情形回覆（如附件一）。
二、確認「卓越教學小組第十五次會議」會議紀錄（如附件二）：確認。
丙、討論事項：
案由一：卓越教學小組後五年計畫架構，提請討論。
說  明：
1、 為因應「發展國際一流大學及頂尖研究中心」第二期計畫申請事宜，爰重新規劃卓越教學小組後五年計畫架構。
2、 本案業於98年11月6日由教務處函請各相關單位檢視並規劃之；並於98年12月1日函請各委員提供相關建議。
3、 計畫架構（草案）請各位委員審視，並請提供卓見。
決　議：
1、 四大主軸改以「師資面」、「學生面」、「課程面」及「總體面」呈現。

2、 分項計畫1-5（推動教師成長）：建議針對新進教師提供教學指導相關措施（如微型教學）；列入教學意見調查結果之追蹤輔導課程應強制實施「教學錄影與回饋建議」等輔導措施。

3、 分項計畫1-7（合理化教師授課時數）：研究所課程規劃宜避免碩、博士課程重複開課之情形，以有效降低全校課程總數；推動學生當量人數規範宜考量獨立所「小班教學」之性質。
4、 分項計畫1-8（提供充沛之教學資源）：建議推動教學助理（TA）協助教師進行教材上網，並從經費結報管制，以提高本校之教材上網率（請圖資處協助設計經費管制平台）；並請將教材上網之電腦操作步驟列入本校「TA訓練課程」及「教師教學手冊」。 
5、 分項計畫2-5（推動學生學習適性輔導）：除辦理「大一新生進學輔導計畫」外，請考量針對研究所學生實施「新生入學震撼輔導計畫」。

6、 分項計畫2-8（建立本校高中入學生輔導方案）：推動「高中科學班」輔導方案，建議計畫成果納入理學院「高中資優班」、文學院「人文社會科學營」及「人文藝術科學營」等高中生之輔導計畫。

7、 分項計畫4-4（推動評鑑認證，建立教學品保）：執行策略加入「完善校內院系所自我評鑑機制」，以符合教育部系所評鑑之免評條件。
8、 為培育本校學生九大基本素養及核心能力，各單位後續規劃之相關課程、參訪、活動與競賽等，應考量加入本計畫架構。
9、 建議結合本校學生九大基本素養及核心能力，針對各領域表現卓越之典範學生，實施獎勵機制。

10、 新增分項計畫與執行策略請特別標示，其餘照案通過（修正後計畫架構如附件三）。

丁、臨時動議：無。
戊、散會：14時
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